COMUNE DI MONGIUFFI MELIA
CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA.

~ Codice fiscale 37000300838 Tel. 08942 20006
Partita L V.A. 0046380832  Tax 0942 20062

COPIA
VERBALE DI ])]LLIBERAZIONE I}ELLA GIUNTA MUNICIPALE

N° 137

OGRETTO: ASREGNAZIONE HIIS{'}RS& AL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA PMIR
LIQUIDAZIONE. LAVORO STR‘TGRDINARID ANNO 2612

L'anno duemiladiclammove addi 10 dcl mese di scitembre  alle- ore 17:50 nella sede
" Municipale di Mongiuffi Mcil.t
Previa: 'osservanza delle formalitd plesmlle dalla vigents normative, venmere oggi
cottvocatl & sedute 1 componenii della Giunta Connmale.

All'appello nsultana:
: o U PRESENTI | ASSENTI
FPAMORE Rosatio Leonardo Sindaco X
LONGO Leonards Sa?ll:amre - Wice — Sindaco X
LOMNGO : Angelo Marc«alllﬂ . dhasessore X
CURCURUTO  Carmen Assessora X

TOTALE

Assume la Peesidenza 11l Sindaco , doit, T Amore Rosario- Leonardo
Assiste i Segrelatio Comunale, Dott. Fallica Plelro Vincenzo , it quale provvede aila
redazionc del presente verbale|
Essendo icgale il numero degli intervenuti, il Smdacu diclnara aperta fa scduta per
la iraitazione dell'oggetio sopra indicato.
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VISTA Ial proposta ¢i delbg wziome il cui teste § traseritle ncl docanente :aii:,gata
che funﬂmpam integrante ¢ ém‘mnz;alf- ﬂﬁ!lﬁ prescoie detiberawivne,

r'ﬁwm ERAT{} ghe Ja pi?élpastﬂ € mumin dei 1m1mt favorevoll e della auwtazmm:
preseeitt] dagh adit. 53 e 55 | delle Legpe 8/6/90. n® 142 { come recepito dalln legae

wglonale 11/1271991, n® 48, it § comma 1, Jett. 1} iportatd in ealec #lla proposta
me-:lesuna o

RATTO ?hﬂl’ﬂlﬂ it gontoed ﬁutn forrale e mstaw:aia tled provvedimento proposto,

Con wmﬁi:mﬂ manime
1 |PELIBERA

N 1

T pmpu&ta di el im pmnﬂassf avents |* uggeliu u'ri mdmatw
! ] _
B I’PR{)VATA

Rendeolo IL presents pmw%ﬂpmm hnmedigtamente esseutive 4 tensi ¢ rer i ef'n
fetii dﬁ!i”art, 12 comma 2 defig LR, 44/57.
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Cﬁmune di Mongiuffi Melia
. Citth Metrepolitana di Messina

98030 - Monginffi  Melinth Pintza Sen Micold § — Tol. (94220606 — Tox 094220062

‘ C-F, STOGO0 TGS — T, I?ﬁﬂﬂdﬁ?aﬂ?ﬂiﬂ#—?m comurongislimelfilogponh e-mall cseaungl | Y ngis, i

&TT{ ISTRUTTGRI BA SOTFOPORRE ALEA GIUNTA, MUH!CIPALE
i
. 5PROPOSTA

GGGE’ITD' Agsepnisions rmma']ﬂ! mupunsaﬁ;la ilell' areq. bmnwa pay izqmdamnna Javore stmardmarm

PREMESSC CHE:

REC.H‘L’EMAT['

Jnm 2045,

'lmRMUmszE

Lo prostezioni dt lavore mmard!&:arm s Livelte a ﬂ-ﬂntaggmm slluazioni lavmu esebuionale § non
nosione esxere wtilizzate coms Dikore opdinerio i programmazione dof tempo di kavoro ¢ di copertura
de!*otavio di lavoro {art. 38 mmz':ia. JCCHE 140072000),

Le prestuzloni i lavoro st aﬂrrhl;iinnn dévono estere eRpressamente autorizeets del dirigeste sulls base
dolle osigenye organizealive o i servizio lwdividuaie- dall'Eate, cimanchdo gecluse ognl forma
pencralzzzata &f awtovizeazione ( t 3% QONL 14/08/2600):

1, esistonze i wna formate nworizzazions allo svolgimento di presiaziont ecoodent] Uordinario omeic di
lavoro svolge ipnt plumiii di- fistzion], wite syl slln conoreta Kttuazione dei fpringlpt di fegaliea,
inpaszialitd e bioa %ﬂdﬂmﬂniu alowi dwa esaers :mpmnmlL Pagiono-detiy P.A, of sensi duilf'ml 97 detha
Cumtuzmns}' : L -

L At 14, copmua 2, ds) GONL - ue::mpd.rto Regioai-Auionomie Looali del 01/04/1999, che stebtlisce cha
le flsorsg anzvilinente destinate afla ceccesponsione def cosnpensl per levore stongrdinnrio “.... possono
egsere lucromentity con te dispopihitit dertvant de. spoiifiche disposizion di lsgge connesse nlla tutels
di particolar: mtiwifa e, I'n paticojare & guetis eletiorali, nonché slin necessita Ji Rontogularo wventi
eccaziomudi |, I T
Lhart, 14, Gommn 4 del COWL, Cﬁmimrto Regloni-Aulenomie Locali del (1/04/{999 in oui viene
detormingto i lmite masuino ﬂumgm mdmﬁirala pet lo pres&ammn di lnvoro thaordingio e quantifipats
netla misvra di180 vse eadaeno;
Gli arit, 38 & 30 dal CONL Chpasto Rﬂg@u-ﬁuwnumm Losali sottoserilie in date ng&ﬂﬂi}, ghe
hattwo fiegrato la discipiing del ¢ifaio st i4 del OO, el 01471999,

N comwna 3ideifart, 38 del COBL dof 14/09/2006 in ¢ul st prevede che per evizenze evcezionall,
debitantente mutivals in relazions alla diretta esistonza agli organt isituziond ed eatro if fimite del 294 dod
parsonale it organden, H tanite|di oul sopra pub esiere eleveto in sode &f comtraltazione decentrats
integrativa, formo restatdo 3 limite dolle ﬂmm ch wai alln specifico stﬂnmnwuia avmale ox tt, 14 dei
CONL dei {H FO4/1995;

E’aet. 59, corama 1, del CLNLd i Mﬂﬂﬂﬂi}ﬂ, Intagiaiu <ol l’aﬂ 16 ﬂn! DONL 0571672001, clve prevede,
i partleotave , ohe "I steactdineic prestato I aceasiond & consuitazion olettorall o vetorendarie = quelio
preatato per fronieggiere oventt apraprdivarl imprevedibili o per ailamitd faroral now concoyre ai it df
nui atl'ark, 14 del CCNL del 170441999

I parere defi’ ARAN n. 540472011 ia daka 1::msrzﬂ|5 won H quale visne chistlio ohe i fondo por lavorn
stvaordinarie ¢ apemiato dei wincoii sufl Statiemento acuogsorio dol personmle;

I[CCHL del.2 1 /G5/2018; '

RITENUTO clie & necossatic agsaznnre of :aapnnsablla doliwes lecnicn Ia sottua presuttiiva di € 780,00
alfinché provvedn ali'npegno dellg apwa ¢d alla siccessiva ¢ J..umegtmntc llquidm.mna, tramite Padorions
deghi o6l gestionnli all'uppo necesanri; .

PRESO ATTO cho !‘mmmﬂn dei f'pmii peer it lwvaro sitwoedinerio & deviso it oscouzione dei contenutt
normativi ded D.lgs. », 2672000, clic. fian Jadivizzi precisi per la gestione doyhi utliel o del servlzh, che



E]
dovono wéa%e- imjsrontati aila rmmu & efficlenzs L eﬁ‘imm della azione smministiative, oo l‘mﬂim
dalle professlonalith prosentt att hﬁm ¢+ dell’ Ente ¢ von conssguenis m.;innnhm::m o dfaparonio-dt spesa;

VIBTC in mﬂ:mlare Part. 89, m‘mm;l 5.dal DiLygs. 6. 26712060 .., Gli oni l‘iJI.'JHH ne! riepetto dei principi
fissnti dal presents tato umden; prowvigdofd ... ali’orgpiizzazions o gestlone def parsﬂnale nell srabio della
pecpria mtmmniﬁr eormative ed Urfibizzative con 1 soli i deriventi dalle progila-oupachta 4l-bilancio o
dalto euigouse d¥ csotizic defls- ﬁ.{ i, dei sefvizh o del compiti luo aifsiudti, Restaic salvs Lo

' dispnsizimn dcaiate daldn noemativa noomente g.h anti im.ﬁs dissestati o simtmmlmante defivitari..."

PRECEATG ehb pe élnscun W’n interoasto saramc napaitmi i it di cui s-eps:a e chw, pertanto,
sotd tigoidakifi fiwe, ad s max di 199 ore cadauno, fattl saiv § casi e le sitrazioni ohe saanne sottiuorise
gon BO8S./R.S.1: I snntorin di devoghe o1 Hmite Individuale del’lu ona di $rﬂmdmaﬂo, nouold Tate salve fo
yrestﬁmm & Iavnm lﬂga{eaﬁ mn:i_ qeazmnai; ; o ,H
ws*m " e Lo
a "G A EE LL, vlgmte Mﬂa Regmna "itwﬂﬂtlﬁ,
o 1, £ Z3/04; R .
o i, gk 18 Amm Zﬂm},m 267 .' . ' _ i
.o o Bhywto ebnminaie; L Lo Co
5. il vigents mgoiamentﬂ cmnnnal&ih miitara dimga{nﬁ'zaiinﬁa doglt iflol e ded servidf; -

L {PROPONE
X Di ST&BILIRE che fa pmnassa é pﬂm lntogrante ¢ foatam:iwlq slel presento {fisimmﬂmf
2..04 ASSEGNMIE ai l'ﬂﬂi}ﬂﬂsabllﬁ- daii'am tecsics ly sommy df ﬁ 1.236,00 aﬁinché pmumda

allimpegno dafla spesa edl #lln s‘qunesslva ¢ cunmgueh{e hqmdammw, framite Padozione degll aeti-
gﬁsl]mln!rau‘uu;m ma&m&n |. SR
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